
 

CONCOURS DE RECRUTEMENT 
  DATES DU DEROULEMENT 

  
Diplômes/ 
Conditions 

Nombre 
de 

Places 
Inscription Composition 

 
 

Inspecteur d’orientation (CIERPA) Diplôme CIERPA 25 18 Juillet – 18 Août 25 Août 
 
 
 

Ingénieur Informaticien 08 
Ingénieur des Techniques Informatiques 06 
Technicien Supérieur de l’Informatique – Gestion  05 
Technicien Supérieur de l’Informatique - Maintenanc e 

 
 

Diplôme + 
Moyenne 
  de fin de formation 

05 

 
 

1er Octobre – 29 Oct 

 
 

06 Novembre  

 
Technicien Supérieur du Tourisme Dipl.+ Moy. Fin 

form 
04 23 Sept – 22 Oct 30 Octobre 

 
 

Technicien Supérieur de la communication Dipl.+ Moy. Fin 
form 

03 23 Sept – 22 Oct 30 Octobre 

 
 

Technicien Supérieur des Transports et Logistique Dipl.+ Moy. Fin 
form 

04 23 Sept – 22 Oct 30 Octobre 

 



Ingénieur des  Mines 05 

Ingénieur des Travaux Publics 
05 

Ingénieur Hydraulique 02 
Ingénieur des Techniques des Mines 02 
Ingénieur des Techniques des Travaux Publics 

 
 
 
 

Diplôme + 
Moyenne 

  de fin de formation 
05 

04 Octobre – 05 Nov 10 Novembre  

Technicien Supérieur des Travaux Publics – Mines et  
Géologie 

04 

Technicien Supérieur des T. P.  – Routes et Transpo rts 05 

Technicien Supérieur des Travaux Publics – Géomètre  
04 

Technicien Supérieur des Travaux Publics – Hydrauli que  02 
Technicien Supérieur des Travaux Publics – Bâtiment  et 
Urbanisme 

04 

Technicien Supérieur des Travaux Publics – Equipeme nt  

Diplôme + 
Moyenne 

  de fin de formation 

04 

23 Sept – 22 Oct 30 Octobre  

 
 
 
 

Ingénieur Statisticien Economiste 10 
Ingénieur des Travaux Statistiques 10 
Adjoint Technique de la Statistique 25 
Agent Technique de la Statistique 

 
Diplôme + 
Moyenne 

  de fin de formation 10 

 
 
04 Octobre – 05 Nov  

 
 

10 Novembre  

 



Docteur Vétérinaire 05 
Ingénieur Génie Mécanique 02 
Ingénieur Génie Energétique 02 
Ingénieur du Génie Rural 02 
Ingénieur du Génie Sanitaire 03 
Ingénieur Halieute  03 
Ingénieur Zootechnique 03 
Ingénieur Agronome 05 
Ingénieur Agronome (Défenses des cultures) 02 
Ingénieur Agroalimentaire  03 
Ingénieur Agroéconomie 02 
Ingénieur des Eaux et Forêts 20 
Ingénieur des Techniques des Eaux et Forêts 30 
Ingénieur des Techniques d’Elevage 15 
Ingénieur des Techniques Agricoles 12 
Ingénieur des Techniques Agroalimentaires 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 

03 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

04 Octobre – 05 Nov 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
Novembre 

Assistant des Productions Végétales et Animales – 
Agriculture  

30 

Assistant des Productions Végétales et Animales – E levage  30 
Assistant des Productions Végétales et Animales – E aux et 
Forêts 

75 

Assistant des Productions Végétales et Animales – H alieute 40 
Moniteur des Productions Végétales et Animales – 
Agriculture  

45 

Moniteur des Productions Végétales et Animales – El evage  70 
Moniteur des Productions Végétales et Animales – Ea ux et 
Forêts 

 
 

Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 

 

135 

11 Octobre – 12 
Nov 

 

17 
Novembre 

 

Moniteur des Productions Végétales et Animales – Ha lieute  50   
 



Conservateur Documentaliste 03 
Conservateur Archiviste 03 
Conservateur de Musée 03 
Conservateur Bibliothécaire 03 
Conseiller d’Action Culturelle 03 
Assistant Conservateur de Musée 03 
Assistant Conservateur Documentation 03 
Assistant Conservateur Archives 03 
Assistant Conservateur Bibliothèque 03 
Conseiller Adjoint d’Action Culturelle 03 
Technicien des Musées 04 
Animateur Culturel 05 
Archiviste 30 
Assistant Documentaliste 07 
Bibliothécaire 

 
 
 
 
Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 

 
 
 
 
 
 
 
 
Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 10 

 
 
 
 
 

 
11 Octobre – 12 

Nov 
 
 
 
 
 
 
 

11 Octobre – 12 
Nov 

 

 
 
 
 
 

 
17 

Novembre 
 
 
 
 
 
 
 

17 
Novembre 

 
 
 
 



Médecin Généraliste 100 
Médecin Interne des Hôpitaux 05 
Pharmacien Généraliste 12 
Pharmacien Interne 03 
Chirurgien Dentiste 08 
Ingénieur des Techniques de Contrôle de Qualité 02 
Ingénieur des Techniques de Chimie 02 
Infirmier Diplômé d’Etat 700 
Sage-Femme Diplômée d’Etat 400 
Technicien Supérieur de la Santé – Orthophoniste 05 
Technicien Supérieur de la Santé – Prothésiste Dent aire 03 
Technicien Supérieur de la Santé – Assainissement  30 
Technicien Supérieur de la Santé – Laboratoire  70 
Technicien Supérieur de la Santé – Manipulateur Rad io 29 
Technicien Supérieur de la Santé – Biomédical 12 
Technicien Supérieur de la Santé – Préparateur et G estion. 
Phacie  55 

Technicien Supérieur de Chimie  02 
Technicien  Supérieur de Contrôle de Qualité 

 
 
 
 
 
 
 

Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 

 
 

03 

20 Octobre – 19 
Nov 

 

27 
Novembre 

 

Technicien  Supérieur de l’Hygiène industriel  05   
 

Demographe Dipl.+ Moy. Fin form 03 04 Octobre – 05 
Nov 

10 
Novembre 

 
 

Assistant Social Dipl.+ Moy. Fin form 75 
Assistant Social Adjoint Dipl.+ Moy. Fin form 50 

11 Octobre – 12 
Nov 

 
27 

Novembre 
 
 



Journaliste 01 
Producteur 01 
Chargé de Production 01 
Chargé de Rédaction 

 
 
Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 01 

04 Octobre – 05 
Nov 

 
10 

Novembre 
 

 

CONCOURS DE RECRUTEMENT EXCEPTIONNEL 

(CONTRACTUELS DES DIRECTIONS GENERALES DU TRESOR ET DES DOUANES, DE L’OCPV,  

DE L’IMPRIMERIE NATIONALE, DES CHU ET DE LA CHAMBRE DES COMPTES DE LA COUR SUPREME) 

 
  DATES DU DEROULEMENT 

  
 

Conditions 
Nombre de 

Places Inscription Composition 
 

Administrateur des Services Financiers (Santé) 01 
Ingénieur Informaticien 10 
Assistant Conservateur d’Archives 01 
Attaché Administratif 27 
Attaché des Finances 35 
Ingénieur des Techniques Informatiques 03 
Ingénieur des Travaux Statistiques 01 
Attaché du commerce 

 
Etre contractuel 
dans le service 
depuis  1an au 

moins au 31 
Décembre 2009 

 
+ Diplôme + 

Moyenne 
  de fin de formation 

 

04 

02 Mai – 31 Mai  
Pour 1 mois de 

Formation 
03 Juillet 

 



Secrétaire Administratif 22 
Secrétaire de Direction 10 
Secrétaire de Direction Bilingue 02 
Assistant comptable 52 
Technicien Supérieur de Chimie 02 
Technicien Supérieur de la Communication 07 
Technicien Supérieur de la Télécommunication 01 
Technicien Supérieur de l’Informatique Electronique  03 
Technicien Supérieur de l’Informatique Electronique  : Gestion  21 
Technicien Supérieur de l’Informatique Electronique  : 
Maintenance 

 
 
 

Etre contractuel 
dans le service 
depuis  1an au 

moins au 31 
Décembre 2009 

 
+ Diplôme + 

Moyenne 
  de fin de formation 

15 

 
 
 
 

10 Juillet 

Technicien Supérieur de Transports Logistique  13  
Technicien Supérieur des TP : Bâtiment et Urbanisme   04  
Technicien Supérieur du Commerce  31  
Technicien Supérieur du Tourisme  01 

 
02 Mai – 31 Mai  
Pour 1 mois de 

Formation  

 
 

Secrétaire Administratif 24  
Secrétaire Assistant comptable 02  
Secrétaire Assistant de Direction 04  
Technicien de l’Informatique 02 10 Juillet 
Secrétaire comptable 01  
Secrétaire dactylographe 01  
Adjoint Administratif 61  
Agent de Bureau 36  
Agent Spécialisé des TP : Chauffeur 

Etre contractuel 
dans le service 
depuis  1an au 

moins au 31 
Décembre 2009 

 
+ Diplôme + 

Moyenne 
  de fin de 
formation 19 

02 Mai – 31 Mai  
Pour 1 mois de 

Formation  

 

 



Agent d’Hygiène (Garçons et Filles de Salle) 
Etre immatriculé 

comme travailleur 
occasionnel 

 

02 Août – 27 
Août 

Pour 1 mois de 
Formation  

04 
Septembre 

 

 

 

RECRUTEMENT DEROGATOIRE DES HANDICAPES 

 

  DATES DU DEROULEMENT 

  
Diplômes/ 
Conditions 

 
Nombre de 

Places 
Inscription Examen des 

dossiers 
 

 
Personnes handicapées 

Diplôme + Moyenne 
  de fin de formation 
+ Certificat médical 

 
100 16 Juil – 20 

Août 25 Août 

 


